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Njésia _L__ Prishting

Bazuar né LIGJIN NR. 04/L-037 PER ARSIMIN E LARTE NE REPUBLIKEN E KOSOVES,
dhe né Statutin ¢ Kolegjit Heimerer;

Bazuar né propozimin e Késhillit Akademik t& Kolegjit Heimerer t€ datés 23.02.2022 pér
rregullimin e zgjedhjes dhe avancimit t& personelit Akademik t& Kolegjit HEIMERER;

Me géllim t& pércaktimit t& titujve dhe gradave t& personelit akademik t& Kolegjit HEIMERER,

Me géllim t€ pércaktimit t& kritereve pér zgjedhjen dhe avancimin e Stafit Akademik té Kolegjit
HEIMERER;

Rektorja e Kolegjit HEIMERER, bazuar né kompetencat Statutore, me daté 25.02.2022, aprovon
kéte:

RREGULLORE PER GRADAT, TITUJT, ZGJEDHJEN DHE AVANCIMIN E
PERSONELIT AKADEMIK

Neni 1 — Qéllimi
Qéllimi i rregullores &shté krijimi i bazés ligjore pér caktimin e titujve dhe gradave e Personelit
Akademik dhe procedurat e pérzgjedhjes dhe avancimit té stafit akademik, né pérputhje dhe bazuar
né legjislacionin e aplikueshém né Kosové dhe standardet vendore dhe ndérkombétare t& arsimit
té larté.

Neni 2 — Definime

KH - Kolegji Heimerer

MASHT — Ministria e Arsimit Shkencé&s dhe Teknologjisé
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AKA — Agjensioni Kosovar pér Akreditim
KKK - Korniza Kombétare e Kualifikimeve

UA MASHT — Udhézimi Administrativ i Ministrisé s&€ Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé
IAL - Institucionet e Arsimit t& Larté

Neni 3 — Angazhimi i stafit akademik té Kolegjit HEIMERER

3.1. Kolegji Heimerer né cilésiné e Bartésit Privat t& Arsimit t& Larté né Kosové ushtron
veprimtaringé akademike, shkencore dhe profesionale né pérputhje me legjislacionin né fuqgi pérmes
angazhimit té stafit adekuat. Stafi akademik 1 Kolegjit Heimerer ésht€ né pérbérje &
mésimdhénésve, bashké&punétoréve dhe punétoréve shkencoré, titujt dhe gradat e sé ciléve
caktohen bazuar né thirrjet shkencore — mé&simore, né thirrjen e bashképunétorit dhe né thirrje t&
punétorit shkencor dhe akademik.

3.2. Késhilli Akademik i BPrAL Kolegji Heimerer, me propozim t€ Komisionit Vlerésues, gézon
liring dhe t& drejtén pér t€ miratuar tituj e grada dhe pér t&€ pércaktuar kriteret € emérimeve dhe té
riemérimeve ng bazé t&€ Rregullativés Ligjore pér Arsimin e Lart€ né Kosové.

3.3. Titujt dhe gradat e miratuara né€ bazg té kritereve nga paragrafi 2 1 kétij neni do t& kené mundési
t& njohjes publike, pér géllime punésimi si dhe pér shérbime té tjera publike né Kosové.

Neni 4 — Gradat dhe Titujt Akademik

4.1. BPrAL Kolegji Heimerer si kolegj i licencuar nga MASHT, me programe t& akredituara nga
AKA, né pajtim me Ligjin pér Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés Nr.04/L.-037, neni 26.5,
mund t€ ofrojé kéto thirrje akademike:

a) Profesor;

b) Profesor asistent

c) Ligjérues;

d) Asistent;

4.2. Kolegji HEIMERER Kka t& drejté emérimi edhe t€ stafit akademik t& mé&poshtém:
a) Stafi akademik vizitor;

b) Stafi tjetér akademik si reagim ndaj nevojave institucionale, t& pércaktuara nga Késhilli
Akademik.
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4.3 Profesori 1 rregullt i pensionuar nga njé post me orar t&€ ploté, mund t& caktohet si Profesor
Emeritus dhe mund t& thirret pér t& mbéshtetur institucionin, né t€ cilin ai mban kété titull, né

ciléndo ményré q& konsiderohet e pérshtatshme nga rektori.

PJESA II - PERSHKRIMI I TITUJVE DHE GRADAVE Tk STAFIT AKADEMIK

Neni 5 — Titulli dhe Grada Profesor

5.1. Ofrimi i titullit Profesor varet nga arritjet e kritereve t& méposhtme nga ana e
kandidatit/aplikuesit:

a)

b)

d)

)

Histori té suksesshme n& mésimdhénie, Hulumtim dhe praktiké profesionale sé paku 3 vite
(pas thirrjes sé fundit) (6 semestra).

Diplomé Doktorature, ekuivalente me niveli e 8-t& Kornizés Kombétare té Kualifikimeve
(KKK) dhe vendimi mbi nostrifikimin nga MASHT né&se grada &shté fituar jashté
Republikés s¢ Kosovés.

Publikime t€ artikujve né revista me impakt faktor >0 té indeksuara né revista me renome,
sé& paku 3 publikime pas thirrjes s€ fundit, si autor i par€ ose autor korespondent (né rast té
mungesés né artikull t& autorit korrespondues kété titull e merr autori i dytg), (Kriteri sipas
UA i MASHT 01/2018).

Njé apo mé shumé libra apo monografi t€ publikuara né fushén e studimit té
kandidatit/aplikuesit (né rast se ka t& publikuar temén e Doktoraturés me ISBN atéheré i
njihet si vlerg).!

Pjesémarrje aktive né sé paku 5 konferenca kombétare dhe ndérkombétare.

Udhéhegjen e sé& paku 5 temave Master prej zgjedhjes s€ fundit ose ekuivalentin e nivelit
& shtaté t& KKK,

TE& gjitha emérimet béhen pér kohé t& pacaktuar.N& aplikim pér titullin profesor kérkohet
t& déshmohet t& ket& arritur thirrjen paraprake akademike (Prof.Ass).

L. Monografi konsiderohet edhe punimi i doktoratés n& form& Monografie, i publikuar si botim i ve¢antg, né Kosové
ose n& vende tjera, me ISBN dhe i kataloguar. N& rastin e kandidatéve q& kané doktoruar né universitetet jashté
Kosovés dhe t& vendeve fginje, mjafton déshmia e katalogimit t& punimeve t& doktoratés né bibloteka pérkatése.
Kandidati duhet t& plot&sojé s& paku 1 monografi.

2.Tekst mé&simor konsiderohet libri n& gjuh&n shqipe ose né gjuhé t& huaj, pér nevoja t& studentéve né fushén pérkatése.
Libri duhet t& jeté i botuar né formé t& shtypur apo elektronike, t& jeté i shqyrtuar nga sé paku dy recensentg, sé paku
me titull dr. sc. né fush&n e njejté ose t& afert dhe t& keté ISBN. Pranohet edhe teksti pér pérdorim t& brendshém me
ligjérata/ushtrime, 1 botuar né formé t& shtypur ose elektronike, i shqyrtuar nga sé paku dy recensenté, sé paku me titul
dr. sc. né fushén e njejté ose t€ afért. Kandidati pér thirrjen profesor i rregullt duhet t& ketg s& paku njé tekst mésimor.
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Neni 6 - Profesor asistent

Ofrimi i titullit Profesor Asistent varet nga arritjet e kritereve té méposhtme nga ana e
kandidatit/aplikuesit:

a)

b)

d)

Histori t& suksesshme né mésimdhénie, hulumtim dhe praktiké profesionale s& paku 3 vite
(6 semestra) né institucione t€ akredituara t&€ arsimit t& larté.

Diplomé Doktorature, ekuivalente me niveli ¢ 8 t& Kornizés Kombétare t& Kualifikimeve
dhe vendimi mbi nostrifikimin nga MASHT nése grada &shté fituar jashté Republikés s&
Kosovés.

Publikime t& artikujve né& revista shkencore t& fushés pérkatése dhe forma tjera t&
shkrimeve akademike t& publikuara népér revista shkencore. S& paku njé (1) publikim né
revistat shkencore me impakt faktor >0 t& indeksuara né databaza me renome, si autor i
paré ose autor korespondent (né rast t& mungesés né artikull t& autorit korrespondues kété
titull e merr autori i dyté), (Kriteri sipas vendimit nr.3236/21D t& AKA-sé té datés
21.09.2021).

Pjesémarrje né konferenca kombétare dhe ndérkombétare né€ s€ paku 2 konferenca prej
pérzgjedhjes se fundit.

Udhéheqgjen e s& paku 3 temave Bachelor/Master ose ekuivalentin e nivelit t& shtaté té
KKK.

Emérimet e tilla pér tituj profesor asistent béhen pér kohé pesé (5) vjecare.

Neni 7 - Ligjérues

Ofrimi 1 titullit Ligjérues wvaret nga arritjet e kritereve t€¢ méposhtme nga ana e
kandidatit/aplikuesit:

a)

b)
©)

d)
€)
f)

g)
h)

Pérfundim i suksesshém i s& paku studimeve Master ekuivalente me niveli e 7 t& Kornizés
Kombétare t& Kualifikimeve .

Arritje té sukseshme né mésimdhénie, hulumtimit dhe praktiké profesionale.

Publikimi i s& paku njé punimi shkencor né njé reviste shkencore t& fushés pérkatése si
autor 1 paré ose autor korespondent (kriteri sipas UA 1 MASHT 01/2018).

Prezantimi i s€ paku nj€ punimi né konferenca me pjesémarrje ndérkombétare

S€ paku dy vite (ose 4 semestra) pérvojé pune né procesin arsimor né Arsimin e Larté.
Nota mesatare né¢ studimet Bachelor dhe Master jo mé pak se 8.

NE& rast t& rizgjedhjes t& jeté i regjistruar né studimet e Doktoraturés.

Emérimet pér kété titull béhen né periudhé kohore 3 vijegare.
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Neni 8 - Asistent
Ofrimi i titullit Asistent varet nga arritjet e kritereve t&€ méposhtme nga ana e kandidatit/aplikuesit:

a) Pérfundim 1 suksesshém i studimeve Bachelor nése zgjedhja béhet pér programin e nivelit
6-t¢ dhe Master nése zgjedhja béhet pér niveli e 7-t&.

b) NE& rast t€ rizgjedhjes t€ jeté i regjistruar njé gradé mé larté se sa né momentin e zgjedhjes.

¢) Nota mesatare né studimet Bachelor dhe Master jo mé pak se 8.

d) T& gjitha emérimet si dhe kohé&zgjatja e punésimit zgjaté tre (3) vite.

e) ME s& shumti mund t€ shkojé 2 heré€ né rizgjedhje pér pozitén e njé&jté.

Neni 9 - Stafi akademik vizitor

Kandidatét pér Staf Akademik Vizitor duhet € jené t& angazhuar ne njé institucion tjeter, prej té
cilit kané marr€ pushim. Ky staf mund té jeté asistent vizitor, ligjerues vizitor ose profesor vizitor.

Kushtet dhe kriteret e pércaktuara pér zgjedhjen e personelit akademik t& BprAL Kolegjit
Heimerer vlejné njésoj edhe pér anétarét e personelit té angazhuar, pérjashtimisht nése né konkurs
nuk paraqitet asnj& kandidat q& plotéson kéto kushte dhe kritere.

Neni 10 - Afatet pér té cilat béhet zgjedhja
10.1. Kolegji HEIMERE hap konkurs pér pércaktimin e titujve dhe gradave akademike, dhe pér
avancimit e stafit Akademik dy (2) her¢ gjaté njé viti Akademik. N& rast té pérzgjedhjes sé stafit
akademik jashté konkurseve t& rregullta pérmes njé komisioni ad-hoc shgyrtohet dokumentacioni

dhe propozohet vendimi pér angazhim n& Késhillin Akademik.

10.2. Vendimet pér pércaktimin e titujve dhe avancimin e stafit akademik merren brenda njé
periudhe kohore prej njé 1_muaji nga organet kompetente sipas k&saj Rregulloreje dhe Statutit.

Neni 11 - Konkursi pér zgjedhjen e personelit akademik dhe kushtet e pérgjithshme

11.1. Personeli i BPrAL Kolegji Heimerer pérbéhet nga personeli akademik dhe personeli
administrativ.
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11.2. Personeli i BPrAL Kolegji Heimerer mund t& jeté i punésuar me kontraté me kohézgjatje té
pacaktuar ose té& caktuar, si edhe me angazhim me kohé t& ploté ose me kohé té pjesshme. Céshtja
e punésimit rregullohet me rregulloren e Brendshme t& Punés.

11.3. T€ drejtat dhe detyrimet e personelit t&€ BPrAL Kolegji Heimerer pércaktohen né Rregulloren
e Punés dhe kontratat e tyre individuale, né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fugqi.

11.4. BPrAL Kolegji Heimerer mund t€ emérojé stafin e posagém pér pozita mésimdhénése,
hulumtuese dhe administrative ose teknike. Institucioni né statutin e tij do t€ specifikojé titujt e
personelit t€ posagém kérkimor, mésimor, t€ personelit t€ larté administrativ dhe t& atij teknik, s&
bashku me kriteret pér zhvillimin profesional, promovimin dhe avancimin brenda kétyre fushave
t€ punés.

11.5. Kushtet specifike pér zgjedhjen e personelit akademik pérfshijné kriteret né vijim:

a) BPrAL Kolegji Heimerer jep thirfje vetém pér kandidatét t€ cilét kan& ose hyné né
marrédhénie t& rregullta kontraktuale me BPrAL Kolegjin Heimerer.

b) Procedura pér zgjedhje ose rizgjedhje do t€ b&het n& ményré transparente dhe me shpalljen
e konkursit publik pér gradén akademike.

c) Konkursi pér zgjedhje shpallet nga BPrAL Kolegji Heimerer- me propozim t& Dekanateve,
varésisht prej nevojave 1€ Dekanateve dhe numrit t€ mjaftueshém té oréve (s¢ paku 6 né
secilin semestér) q&€ duhet t& kené pér t'u zgjedhur ndonjé m&simdhénés apo asistent.

d) Rektori, me njé arsyetim té bazuar, mund t&€ vendosé t'i propozojé Késhillit Akademik
shpalljen e konkursit pér vend t€ lira t& punés pér staf akademik, edhe nése ai vend nuk
&shté paraparé me propozimin e Dekanatit.

e) Konkursi duhet t& pérmbajé referencén e nenit pérkatés pér zgjedhje né thirrje akademike
t& Statutit t&¢ BPrAL Kolegji Heimerer dhe né kété Rregullore.

f) Konkursi shpallet ne Web-fagen e BPrAL Kolegji Heimerer dhe/ose né media t& shtypura.

g) Kohézgjatja e konkursit éshté sé paku pesémbédhjeté (15) dité kalendarike.

h) Dokumentacioni pérkatés sipas konkursit, i shtypur duhet t& dorézohet né Dekanatin
pérkatés.

1) Pas mbylljes se konkursit, Dekanatet hartojné njé raport me shkrim ng t& cilin pérfshihen
t& dhénat me kandidatét té cilét kané aplikuar, 1éndén/ét mésimore pér t€ cilat kané aplikuar,
dhe kété raport e dorézojné né zyrat e Rektoratit specifikisht tek Prorektorati pér mésim né
BPrAL Kolegji Heimerer.

j) Pas pérpilimit t& raportit nga ana e Dekanateve sipas pikés i. t& kétij neni, Rektorati, né
mbledhjen e Késhillit Akademik t& BPrAL Kolegji Heimerer propozon pér aprovim
komisionin vlerésuese pér thirrje akademike.
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Neni 12 - Komisionet vlerésuese

12.1 Komisionet vlerésuese jané organe me kredibilitet t& larté profesional, akademik dhe etik, t&
cilat pérbéhen prej tre (3) anétaréve. Ky komision mban pérgjegjési ligjore dhe etike pér
vértetésiné e pércaktimeve dhe rekomandimeve qé bén.

12.2 Né komisione vlerésuese duhet t& jeté s& paku njé (1) anétaré nga fusha pér té cilén &shté
shpallur konkursi.

12.3 Anétarét e komisionit vlerésues duhet t& kené thirrje mé t& larté akademike ose s& paku té
nj&jté me pozitén pér & cilén duhet t& shkruhet vler&simi, s& paku njéri nga anétarét e komisionit
té& keté& thirrje akademike mé t& lart€ se sa thirrja q& ofrohet.

12.4 Anétarét e komisionit vlerésues mund t& jen€ t& brendshém dhe t€ jashtém (nga IAL té tjera
né vend dhe jashté vendit). Né& cilindo rast, s&€ paku nj€ (1) anétar i komisionit &shté i brendshém -
nga BPrAL Kolegji Heimerer. Né& rastet kur komisioni vlerésues ka dy (2) anetaré t& jashtém,
anetari i brendshém me automatizém éshté kryetar i komisionit.

12.5 Anétaré té komisionit vlerésues mund té€ jené edhe personat e pensionuar, gé kané thirrjet e
nevojshme akademike nga lémia pérkatése, sipas ligjit 04/L-037, neni 26.9.

12.6 Dekanét duhet t'ia ofrojné té gjithé dokumentacionin e nevojshém komisionit vlerésues dhe,
po ashtu, me kérkesé t€ komisionit vleré€sues duhet t&€ krijojn€ kushte infrastrukturore dhe logjistike
pér punén mé t& lehté t&€ komisionit.

12.7 Kryetari i komisionit vlerésues &shté i obliguar qé té thérrasé anétaret e tjeré t&€ komisionit
dhe t& hartojé raportin e vlerésimit.

12.8 Komisioni vlerésues €shté i obliguar q& gjaté punés sé tij t& respektojé dispozitat e Ligjit pér
Arsimin e Lartg, Statutin e BPrAL Kolegji Heimerer, rregulloret dhe aktet e tjera ligjore dhe
nénligjore né fuqi.

12.9 Komisioni vlerésues &shté i obliguar t& shkruaj raport vlerésues me propozim konkret pér
pérzgjedhjen, emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik.

12.10 Komisioni vlerésues &shté i obliguar q& t&€ shkruajé raport edhe pér kandidatét g& nuk i
rekomandojné apo qé& nuk 1 plot&sojné kriteret, me njé arsyetim pércjell&s pér secilin kandidat.
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12.11 Pas hartimit dhe nénshkrimit t€ raportit nga tre (3) anétarét e komisionit, kryetari i
komisionit vlerésues &shté i obliguar q& ta dorézojé raportin né Rektorat, i cili raport dérgohet pér
aprovim né takimin e radhé&s s¢ Ké&shillit Akademik.

Neni 13 - Procedura pas dorézimit té€ raportit nga Komisioni vierésues

13.1 Késhilli Akademik i BPrAL Kolegji Heimerer, pas dorézimit t& raportit nga komisioni
vlerésues, €shté i obliguar q&€ né mbledhjen e radhés (jo mé voné se 10 dit€) t& shqyrtojé raportin
dhe t& konstatojé pérfundimin e punéve né lidhje me raportin e komisionit vlerésues dhe t& miratoj
até.

13.2 Késhilli Akademik me shumicé votash voton pér apo kundér raporteve vlerésuese té
Komisionit Vlerésues, pér secilin kandidat veg e veg.

13.3 Dekanati, &shté 1 obliguar q& né afat prej pes€ (5) dité€ve t€ punés pas marrjes s€ raporteve
vlerésuese t€ miratuara nga ana e Késhillit Akademik, t€ publikojé ato né buletin, t& njejtit t'i
publikoj& n& web-fagen e institucionit dhge té njoftoj kandidatin.

13. Gjaté fazés sé publikimit t€ raporteve t& komisioneve vlerésuese t& miratuara nga Késhilli
Akademik n& Buletin, kandidatét e pak&naqur kané t& drejté t& parashtrojné ankesé né Dekanatin
pérkatés brenda afatit kohoré prej 7 ditésh.

135 Ankesat ndaj vendimeve t& Késhillit Akademik, pé&rmes Dekanatit pérkatés i drejtohen
komisionit t& ankesave t&€ BPrAL Kolegjit Heimerer, i cili emé&rohet nga Ké&shilli Akademik.

13.6 Késhilli Akademik 1 BPrAL Kolegjit Heimerer eméron komisionin e ankesave sipas fushave
relevante t& 1&€ndéve t€ ankimimit.

13.7 Komisioni pér Ankesa i themeluar né nivel t& Ké&shillit Akademik obligohet & né afat prej

tridhjeté (30) ditéve nga pranimi i ankesés t€ shqyrtojé léndén sipas ankesés dhe t& nxjerré
vendimin t& cilin duhet dorézuar n& Ké&shillin Akademik pér t& marré vendimin pérfundimtar.

13.7 Késhilli Akademik i BPrAL Kolegji Heimerer &sht& i obliguar q& pas kalimit t€ afatit t&
ankesave, né mbledhjen e radhés, t& dérgoj vendimet me emrat e zgjedhur tek Rektori.
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Neni 14 — Dispozitat kalimtare dhe hyrja né fuqi

14.1. Kjo Rregullore hyn né fuqi ng ditén e aprovimit t& saj nga Rektorja e Kolegjit HEIMERER.

|

|
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